
关于建立佛山市城乡居民基本养老保险

待遇调整机制的工作方案

（征求意见稿）
为进一步完善城乡居民基本养老保险制度，逐步提高我市城乡居民养老保险待遇水平，使之与经济社会发展状况相适应，现结合我市实际，制定城乡居民基本养老保险待遇调整机制。

一、指导思想

以邓小平理论、“三个代表”重要思想、科学发展观为指导，贯彻落实省委、省政府关于进一步健全城乡居民社会养老保险机制，规范城乡居保待遇调整的有关精神，稳步提高城乡居保待遇水平，促进制度可持续发展，充分发挥城乡居民养老保险对保障居民基本生活、调节社会收入分配、促进城乡经济社会协调发展的重要作用。
二、基本原则

坚持“保基本、有弹性、可持续”，以确保城乡居保基础养老金水平不降低并略有提高为原则，使保障水平与社会发展水平相适应。
三、总体目标

通过建立城乡居民基本养老保险待遇调整机制，对城乡居民养老保险待遇标准进行科学调整，以适应经济社会发展水平的逐步提高，切实保障参保城乡居民的老年基本生活。

四、调整方式

由市人力资源和社会保障局、市财政局根据我市城镇居民人均可支配收入及农村人均纯收入的增长率和居民消费价格指数（CPI）等因素，在兼顾基金承受能力的基础上研究提出城乡居民基本养老保险待遇调整工作方案，报市政府批准后执行。

（一）适用对象

城乡居民基本养老保险待遇调整对象为符合我市城乡居民基本养老保险制度待遇领取条件的参保人。

（二）调整比例计算方法

基础养老金调整比例=近三年城镇居民人均可支配收入及农村人均纯收入的增长率*40%+近三年居民消费价格指数(CPI)*60%

（三）调整时间和周期

城乡居民基本养老保险待遇调整原则上从每年的7月1日起调整，待遇调整周期不超过两年。待遇调整期间如国家和省出台城乡居保待遇调整政策，而我市尚未出台相关城乡居保待遇规定，则按国家或省出台的城乡居保待遇调整规定执行；在每个周期中途按国家或省的政策调整待遇的，市的调整期相应按两年间隔期压后调整。
（四）资金渠道

调整城乡居民基本养老保险待遇所需资金，在原市财政补贴的基础上由各区财政统筹解决。

五、工作要求

建立城乡居民基本养老保险待遇调整机制是市委、市政府改善民生，构建和谐社会，让经济发展成果惠及全市城乡居民的重要举措，对切实提高城乡居民的生活水平具有重要意义。各区政府、各有关部门要高度重视，严格按照待遇调整工作方案的要求抓好落实，确保调整后的城乡居民养老保险待遇按时足额发放。

六、本方案从2015年7月1日起执行。
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